STATUT
STOWARZYSZENIA MISTRZOW GRY TEMPUS

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Mistrzow Gry Tempus w  dalszych
postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem. Stowarzyszenie moze uzywaé nazwy
skroconej: SMG Tempus.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych, zawigzanym dla propagowania fantastyki.
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Katowice. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest
Rzeczpospolita Polska.

Sadem wiasciwym dla Stowarzyszenia jest Sad Rejonowy Katowice-Wschod w Katowicach.
Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw z
poszanowaniem tamtejszego prawa.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢ prawng. Dziata
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach ( Dz.U.
z 2001, Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.) oraz niniejszego statutu.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji o
podobnych celach.

. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej Cztonkow.

Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

ROZDZIAL 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

Celami Stowarzyszenia s3:

a) popularyzacja w spoleczenstwie, a szczeg6lnie wsrod dzieci i mtodziezy, wszelkich form
literatury, filmu i gier, w szczeg6lnosci zwigzanych z fantastyka i science-fiction;

b) doprowadzenie do powstania otwartego forum dyskusyjnego dla literatury, filmu i gier
fantastycznych;

c) organizowanie czasu wolnego dla dzieci i miodziezy, szczegdlnic w formie obozow

tematycznych;



d)
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rozwijanie koncepcji gier fabularnych, gier narracyjnych, gier wyobrazni, gier
strategicznych, gier planszowych, gier z odgrywaniem rol na zywo;

poszukiwanie nowych zastosowan gier fabularnych, gier narracyjnych, gier wyobrazni,
gier strategicznych, gier planszowych, gier z odgrywaniem rdl na zywo;

badanie i wspieraniec badan gier fabularnych, gier narracyjnych, gier wyobrazni, gier
strategicznych, gier planszowych, gier z odgrywaniem rol na zywo, w szczegdlnosci pod
katem ich wptywu na rozwdj cztowieka i kultury;

rozprawienie si¢ z ewentualnymi negatywnymi stereotypami i mitami zwigzanymi z
grami fabularnymi, grami narracyjnymi, grami wyobrazni, grami strategicznymi, grami

planszowymi, grami z odgrywaniem rol na zywo.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a)

b)

h)

tworzenie i1 rozwijanie gier fabularnych, gier narracyjnych, gier wyobrazni, gier
strategicznych, gier planszowych, gier z odgrywaniem rdl na zywo, a w szczegdlnosci
systemu RPG Caerbannog;

organizowanie obozow i spotkan o tematyce zwigzanej z grami fabularnymi, grami
narracyjnymi, grami wyobrazni, grami strategicznymi, grami planszowymi, grami z
odgrywaniem rol na zywo;

organizowanie spotkan, dyskusji, pokazow, konkurséw, seminariow, szkolen
konwentow i innych imprez kulturalnych dla mitosnikoéw gier i fantastyki;

wspolprace z placowkami kulturalnymi 1 edukacyjnymi;

podejmowanie dzialan zmierzajacych do odkrywania mtodych talentow;

tworzenie tekstow 1 materiatow zwigzanych z fantastyka;

gromadzenie publikacji i materiatow zwigzanych z fantastyka i grami fabularnymi, grami
narracyjnymi, grami wyobrazni, grami strategicznymi, grami planszowymi, grami z
odgrywaniem rol na zywo;

udzial w zewnetrznych spotkaniach, dyskusjach, pokazach, konkursach, seminariach,
szkoleniach, konwentach 1 innych imprezach kulturalnych dla mitosnikow gier i
fantastyki;

popularyzacje¢ kultury fantasy na kazdy inny sposob.

ROZDZIAL 111
CZ1.ONKOWIE - PRAWA 1 OBOWIAZKI

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢

jedynie Cztonkiem Wspierajagcym Stowarzyszenia.
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Stowarzyszenie posiada Cztonkow:

a) Zwyczajnych,

b) Mistrzow Gry,

c) Wspierajacych,

d) Honorowych.

Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:

a) ztozy deklaracj¢ cztonkowska na pismie,

b) przedstawi pozytywna opini¢ dwoch Cztonkoéw Stowarzyszenia,

C) otrzyma pozytywng opini¢ Zarzadu Stowarzyszenia,

d) nie posiada zadnych przeciwwskazan do pracy z dzie¢mi i mtodzieza.

Nabycie cztonkostwa w charakterze Cztonka Zwyczajnego nast¢puje po ztozeniu pisemnej

deklaracji i jej zaakceptowaniu przez Zarzad Stowarzyszenia.

Cztonkiem Mistrzem Gry Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:

a) zlozy wniosek o nabycie statusu Cztonka Mistrza Gry.

b) przedstawi pozytywng opini¢ dwoch Cztonkow Mistrzow Gry lub nalezy do Czlonkoéw
Zalozycieli,

c) posiada uprawnienia wychowawcy w rozumieniu odpowiednich przepisoéw dotyczacych
zasad organizowania i nadzorowania wypoczynku dzieci i mlodziezy szkolnej,

d) otrzyma pozytywng opini¢ Zarzadu Stowarzyszenia.

Cztonkiem Wspierajagcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujaca

pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

Nabycie cztonkostwa w charakterze Czlonka Wspierajacego nastgpuje po ztozeniu pisemnej

deklaracji i jej zaakceptowaniu przez Zarzad Stowarzyszenia.

Uchwaty, o ktérych mowa w punktach 4, 5 lit. d) oraz 7, beda podejmowane w terminie 14

dni liczonych od dnia wptynigcia deklaracji lub wniosku. Brak podjecia uchwaty uznaje si¢

za odmowg przyjecia w poczet Cztonkow lub nabycia statusu Cztonka Mistrza Gry. Decyzja

odmawiajaca przyjecia w poczet Cztonkow Stowarzyszenia lub nabycia statusu Cztonka

Mistrza Gry musi zawiera¢ adnotacje o mozliwo$ci odwotania si¢ do Walnego Zebrania.

Cztonkiem Honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny

wklad w dziatalno$¢ 1 rozwoj Stowarzyszenia.

Cztonkowie Honorowi sg przyjmowani przez Walne Zebranie na wniosek 10 Cztonkow

Stowarzyszenia.

Czlonkowie Zwyczajni majg prawo:

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
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b) udzialu w =zebraniach, wyktadach, pracach oraz imprezach organizowanych i
realizowanych przez Stowarzyszenie z wyjatkiem wudzialu w charakterze
instruktora/mistrza gry/wychowawcy/kierownika na obozach dla dzieci i mtodziezy,
organizowanych lub realizowanych przez Stowarzyszenie,

C) zglaszania wnioskoéw, co do dziatalno$ci Stowarzyszenia.

Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,

b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

€) regularnego optacania sktadek.

Cztonkowie Mistrzowie Gry majg prawo:

a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,

d) udzialu w zebraniach, wyktadach, pracach oraz imprezach organizowanych i
realizowanych przez Stowarzyszenie, w szczegélnosci udzialu w charakterze
instruktora/mistrza gry/wychowawcy/kierownika na obozach dla dzieci i mlodziezy,
organizowanych lub realizowanych przez Stowarzyszenie,

b) zglaszania wnioskéw, co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

Cztonkowie Mistrzowie Gry maja obowigzek:

a) brania udzialu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,

b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c) regularnego optacania sktadek.

Cztonkowie Wspierajacy i Honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa

wyborczego, moga jednak bra¢ udzial z gltosem doradczym w statutowych wiadzach

Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak Czlonkowie Zwyczajni.

Czlonek Wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,

przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.

Cztonek Honorowy ma obowiazek przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

Cztonkowie Honorowi oraz Wspierajacy sa zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b) wykluczenia przez Zarzad:

e zpowodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wladz Stowarzyszenia,

e 7z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Stowarzyszenia,

e z powodu nie placenia sktadek za okres pot roku,

e na pisemny wniosek pigciu Czlonkéw Zwyczajnych lub Mistrzow gry

Stowarzyszenia,



20.

C) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d) Smierci Cztonka oraz utraty osobowosSci prawnej przez osoby prawne.

Od uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet Czlonkoéw Stowarzyszenia lub
pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania

Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkow jest ostateczna.

ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA

Wiadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie Cztonkow,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadaja zwykta wigkszoscig glosow.

Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia. W Walnym Zebraniu

Czlonkow biorg udziat:

a) z glosem stanowigcym — Cztonkowie Zwyczajni oraz Cztonkowie Mistrzowie Gry,

b) z gltosem doradczym — Czlonkowie Wspierajacy, Honorowi oraz zaproszeni goscie.

Walne Zebranie Cztonkoéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebrania Cztonkéw zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i

co pig¢ lat, jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac Cztonkoéw o jego terminie,

miejscu i proponowanym porzadku obrad, co najmniej na 7 dni przed terminem Walnego

Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum zwotuje si¢ zebranie w drugim

terminie nie pozniej niz w ciggu miesigca od dnia zwotania Walnego Zebrania Cztonkow.

Walne Zebranie Cztonkoéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane

przez:

a) Zarzad z jego inicjatywy,

b) nawniosek Komisji Rewizyjnej,

C) pisemny wniosek, co najmniej 1/3 ogodlnej liczby Cztonkéw Zwyczajnych lub Cztonkow
Mistrzow Gry Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed upltywem 21 dni od daty

zgtoszenia wniosku lub zadania 1 obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

Do kompetencji Walnego Zebrania naleza:

a) okreslenie gtdéwnych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b) uchwalania zmian statutu,
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c) wybdr i odwotywanie, a takze uzupehienie sktadu Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej,

d) udzielanie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie budzetu,

g) uchwalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwatl w sprawie przyjecia Cztonka Honorowego,

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

J) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez Cztonkow Stowarzyszenia lub
jego wiadze,

k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

I) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

m) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

Zarzad jest powolany do kierowania biezaca dziatalno$cig Stowarzyszenia i wykonywania

uchwat Walnego Zebrania Cztonkoéw. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

Zarzad sktada si¢ z dwoch os6b w tym: Prezesa Zarzadu 1 Wiceprezesa Zarzadu.

Zarzad wybierany jest przez Walne Zebranie Cztonkéw na taczng pigcioletnig kadencje.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu.

Do kompetencji Zarzadu nalezg:

a) realizacja celow Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

C) sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

d) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

e) podejmowanie uchwatl o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,

f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

g) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

h) przyjmowanie i skreslanie Cztonkéw Stowarzyszenia.

Do reprezentowania Stowarzyszenia uprawnieni sg Prezes lub Wiceprezes Zarzadu.

Decyzje w sprawach nalezacych do kompetencji Zarzadu podejmowane sa w drodze uchwat,

zwykla wigkszoscig gtosow. W przypadku réwnej ilosci glosow decyduje glos Prezesa

Zarzadu.

Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia

Stowarzyszenia.
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Komisja Rewizyjna powotywana jest na taczng pigcioletnig kadencjg.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech osob: Przewodniczacego, Zastepcy oraz Sekretarza.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkow,

C) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebraniu Cztonkéw oraz zebrania
Zarzadu,

d) sktadanie wnioskdw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

e) skladanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

Decyzje w sprawach nalezacych do kompetencji Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w

drodze uchwat, zwykla wigkszoscig gtosow. W przypadku réwnej ilosci glosow decyduje

glos Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;j.

ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE

Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a) ze sktadek cztonkowskich, ktore musza by¢é wptacone nie pdzniej niz dziesigtego dnia
kazdego miesigca na rachunek bankowy Stowarzyszenia,

b) darowizn, spadkow, zapisow,

c) subwencji, udziatow, lokat,

d) dotacji i ofiarnosci publiczne;.

Wszelkie $rodki pienigzne mogg by¢ przechowywane wyltacznie na rachunku bankowym

Stowarzyszenia lub w kasie Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla
Sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy

Prawo o Stowarzyszeniach.



